


OBJETIVO 

 

 

Parques y Jardines tiene como objetivo mejorar continuamente los servicios eficientes mediante el mantenimiento y 

embellecimiento de los parques y jardines, glorietas y zócalo principal de la ciudad. 

 

 

 

META 

 

Dentro de la Dirección de Parques y Jardines, nuestra meta es tener en buenas condiciones las áreas verdes de nuestro 

Municipio. 

 

  



ACTIVIDADES 

 

 

 Limpieza de Jardines, parques, glorietas y zócalo de la Ciudad. 

 Mantenimiento de las áreas verdes de los edificios de las diferentes direcciones (Palacio Mpal. C.D.C., Centro Cultural, Casa del Jubilado, 

Prevención social del Delito, etc). 

 Limpieza y Mantenimiento de Avenidas Principales y calles de la ciudad. 

 Retiro de basura en el corte de pasto y árboles, 

 Rehabilitación de Jardines y áreas dañadas con reforestación de árboles frutales y ornato.  

 Brigadas de limpieza en escuelas, panteones y espacios públicos, en coordinación con diferentes áreas del Ayuntamiento. 

 Limpieza y mantenimiento de áreas verdes en las comunidades, en coordinación con el Comisario Mpal. 

 Mantener la estética de las áreas verdes con la pinta de árboles. 

 

La Dirección de parques y Jardines es la encargada de mantener y embellecer las áreas verdes de nuestro municipio para que las personas 

que visitan se lleven una grata impresión de nuestra región calentana. 

 

  



CALENDARIZACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE PERSONAS Y PIPAS DE RIEGO 

 

LUNES Y MARTES 

Mantenimiento de las Avenidas principales (Lázaro Cárdenas, Rey Irepan, Ejército Mexicano, Francisco I. Madero, Boulevard a Coyuca 

y Tlapehuala. 

 

MIERCOLES 

Mantenimiento y limpieza a edificios de Ayuntamiento, glorietas y zócalo. 

 

JUEVES Y VIERNES 

Mantenimiento de las calles (Vicente Guerrero, Álvaro Obregón, Prolongación Pungarabato, Francisco Villa, Ignacio Zaragoza, 

Mariano Matamoros, Hermenegildo Galeana y 18 de Marzo). 

 

SABADO 

Operativos de limpieza en diferentes lugares del municipio en coordinación con diferentes áreas del ayuntamiento. 

 


